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Raport privind implementarea masurilor previzute in Planul de integritate al ISPMN si
Strategia Nationala Anticoruptie
2022

In cursul anului 2022, au desfasurate o serie de activitati pentru prevenirea si
controlul riscurilor de coruptie contribuind la diminuarea probabilitatii de aparitie a riscurilor
de coruptie, precum si a impactului in cazul materializirii acestora.

o (re)infiintarea Grupului de Lucru pentru implementarea metodologiei de evaluare
a riscurilor de coruptie
o Elaborarea si adoptarea Declaratiei privind asumarea unei agende de integritate
organizationala, publicarea acesteia pe site-ul ins itutiei
o Elaborarea si adoptarea Planului de integritairte pentru perioada 2022-2025
conform prevederilor art. 6 alin. (1) din H.G. nr. 1269/2021
o Actualizarea site-ului institutiei, conform normelor metodologice de structurare a
informatiilor publicate din oficiu pe pagina de internet a unei institutii publice
(Hotararea Guvernului nr. 478/2016)
o Publicarea informatiilor de interes public, privind bugetul, executia bugetara,
platile efectuate, veniturile salariale si achizitii publice, periodic, pe site-ul
institutiei
o Elaborarea Programului de dezvoltare a sistemului de control intern/ managerial
o Elaborarea situatiilor centralizatoare anuale privind stadiul implementrii si
dezvoltarii sistemului de control intern managerial (SCI/M), aferente anului 2022.
o Transmiterea raportarii anuale privind stadiui implementarii si dezvoltarii
sistemului de control intern managerial la 31.12.2022 la SGG, incarcare si pe
platforma dedicata SCIM, conform solicitarii SGG
o Revizuirea si actualizarea periodica a procedurilor si regulamentelor interne in
functie de modificarile legislative aparute:
* Procedura de sistem privind formarea/perfectionarea profesionald a
personalului din cadrul ISPMN
* Procedura de sistem privind delegarea competentelor si responsabilitatilor
= Procedura operationala privind elaborarea, avizarea, inregistrarea si arhivarea
ordinelor emise de presedintele ISPMN
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Procedura operationald privind descarcarea, pastrarea si arhivarea
documentelor electronice generate de sistemul nationale de raportare -
FOREXEBUG
Procedura operationald privind transmiterea férd platé si de valorificare a
bunurilor apartinand patrimoniului ISPMN
Procedura operationala privind deplasarea in interes de serviciu a personalului
Procedura operationalad privind intocmirea documentatiei pentru deschiderile
de credite bugetare
Procedura operationald privind stabilirea si acordarea drepturilor salariale la
ISPMN
Procedura operationald privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor
bugetare si legale la ISPMN
Procedura operationala privind activitatea de control financiar preventiv
propriu
Procedura operationala privind functionarea bibliotecii ISPMN
Procedura operationald privind arhivarea materialelor de cercetare in Centrul
de Documentare
Procedura operationala privind organizarea si functionarea Editurii ISPMN
Procedura operationala privind acordarea de burse de cercetare si coordonare
bursieri
Realizare inventar al posibilelor riscuri de coruptie, elaborare Registrul riscurilor
de coruptie la nivelul structurilor si a institu;iTi si un Plan de masuri pentru
b

gestionarea acestora

Realizarea inventarului pentru functii sensibil
aceste functii

Elaborarea Planului de activitate pentru anul 2022, in scopul alocarii si utiliz&rii
eficiente a fondurilor publice
Elaborarea Planului editorial - Editura ISPMN, pentru anul 2022.

Elaborarea Raportului de activitate al ISPMN ’entru anul 2022 si publicarea
acestuia pe site-ul institutiei

Elaborarea Planului de formare profesionala a angajatilor pentru anul 2022
lngajai,:ilor pentru anul 2022

lista angajatilor care ocupa

Elaborarea Raportului de formare profesionald a a
Elaborarea si publicarea Raportului privind transparenta decizionala pentru anul
2022
Elaborarea Raportului de evaluare a implementarii Legii nr. 544/2001 in anul
2022 si publicarea pe site-ul institutiei
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o Elaborarea unor materiale de informare privind etica profesionala si integritatea
si distribuirea acestora angajatilor, prin Buletin intern de informare Si postare pe
intranetul institutiei

o Evaluarea gradului de cunoastere de catre angajati a prevederilor privind etica si
integritatea, elaborarea unui raport privind gradul de cunoastere

o Evaluarea anuala a modului de implementare a planului de masuri- Elaborare
raport narativ, realizarea inventarului masurilor preventive (anexa 3) si
Elaborarea raportului anual privind evaluarea incidentelor de integritate (anexa
6)

Elaborat

Hetea Estera Roxana, presedinte Grup de lucru prevenire coruptie
Bogdan Andrea, consilier integritate

Mohacsek Magdolna, secretar comisie CIM
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