
 

 

 

G U V E R N U L   R O M Â N I E I 

 

                                            

HOTĂRÂRE 

 

pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 893/2007 privind organizarea și 

funcționarea Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților 

Naționale 

 

Având în vedere prevederile art. XVII și XXI din Legea nr. 296/2023 privind 

unele măsuri fiscal – bugetare pentru asigurarea sustenabilității financiare a 

României pe termen lung, cu modificările și completările ulterioare,  

În temeiul prevederilor art. 108 din Constituţia României, republicată, 

 

Guvernul României adoptă prezenta hotărâre.  

 

      Articol unic – Hotărârea Guvernului nr. 893/2007 privind organizarea și 

funcționarea Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale, 

publicată în Monitorul Oficial al României, Partea I, nr. 553 din 14 august 2007, se 

modifică după cum urmează:  

La articolul 5 alineatul (2) va avea următorul cuprins:  

”(2) Numărul maxim de posturi al Institutului este de 35, exclusiv președintele și 

vicepreședintele, dintre care 24 sunt cercetători științifici. ” 

 

PRIM – MINISTRU 

  ION - MARCEL CIOLACU 

Bucureşti, 

Nr.  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

Secțiunea 1: 

Titlul proiectului de act normativ 

 

HOTĂRÂRE 

pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 893/2007 privind organizarea și 

funcționarea Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale  

Secțiunea a 2-a: 

Motivul emiterii actului normativ 

 

2.1 Sursa proiectului de act normativ  

Prezentul proiect de act normativ a fost inițiat și elaborat de către Institutul pentru 

Studierea Problemelor Minorităților Naționale, ca urmare a punerii în aplicare a 

prevederilor Legii nr. 296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea 

sustenabilității financiare a României pe termen lung, cu modificările și completările 

ulterioare. 

2.2 Descrierea situației actuale 

În temeiul prevederilor art. XXI alin. (1) din Legea nr. 296/2023, cu modificările și 

completările ulterioare, se majorează normativul de personal necesar să fie îndeplinit 

pentru organizarea unui structuri funcționale, în conformitate cu prevederile Legii nr. 

296/2023, cu modificările și completările ulterioare. Potrivit prevederilor art. XXI alin. 

(2) și ale art. XVII alin. (3) din Legea nr. 296/2023, cu modificările și completările 

ulterioare, măsurile privind reorganizarea structurilor organizatorice ca urmare a 

aplicării prevederilor art. XVII, inclusiv organigramele, statele de funcții, regulamentele 

de organizare şi funcționare se aprobă, în condițiile legii, până la data de 30 iunie 2024.   

Potrivit prevederilor Hotărârii Guvernului nr. 893/2007, Institutul pentru Studierea 

Problemelor Minorităților Naționale se organizează și funcționează ca instituție publică 

cu personalitate juridică în subordinea Guvernului și în coordonarea Departamentului 

pentru Relații Interetnice. 

Institutul pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale are ca scop studierea și 

cercetarea inter- și pluridisciplinară a păstrării, dezvoltării și exprimării identității etnice, 

a aspectelor sociologice, istorice, culturale, lingvistice, religioase sau de altă natură ale 

minorităților naționale și ale altor comunități etnice din România. 

Finanțarea Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale se asigură 

de la bugetul de stat, prin bugetul Secretariatului General al Guvernului. 

Cheltuielile curente și de capital ale Institutului pentru Studierea Problemelor 

Minorităților Naționale se asigură de la bugetul de stat, în condițiile legii. 

Conform art. 5 alin. (2) din Hotărârea Guvernului nr. 893/2007, numărul maxim de 

posturi al Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale este de 35, 

exclusiv președintele și vicepreședintele, dintre care 25 sunt cercetători științifici. 

În cadrul Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale funcționează 

Centrul de documentare, Compartimentul de studii, analize și cercetare și Serviciul 

economic, contencios și administrativ. Serviciul economic, contencios și administrativ 

este condus de un șef serviciu, iar în celelalte două structuri toți angajații sunt încadrați 

pe posturi de execuție. La momentul actual, având în vedere prevederea din Hotărârea 

Guvernului nr. 893/2007 referitoare la numărul minim al cercetătorilor științifici (25), 

numărul posturilor din cadrul Serviciului economic, contencios și administrativ este mai 

mic decât normativul de personal prevăzut de art. XXI alin. (1) din Legea nr. 296/2023 



 

 

pentru constituirea unui serviciu. 

Salarizarea personalului Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților 

Naționale se face potrivit reglementărilor în vigoare privind salarizarea personalului 

contractual din fonduri publice. 

Atribuțiile, sarcinile și îndatoririle personalului din aparatul propriu al Institutului pentru 

Studierea Problemelor Minorităților Naționale se stabilesc în conformitate cu structura 

organizatorică internă, prin regulamentul de organizare și funcționare, aprobat prin ordin 

al președintelui. 

Statul de funcții, structura de personal și structura posturilor pe compartimente, 

încadrarea personalului, modificarea, suspendarea sau încetarea raporturilor de serviciu 

ori, după caz, a raporturilor de muncă se aprobă prin ordin al președintelui Institutului 

pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale. 

2.3 Schimbări preconizate 

Prin măsurile instituționale instituite prin prezentul proiect normativ, se urmărește 

punerea în concordanță a situației rezultate în urma aplicării prevederilor Legii nr. 

296/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare pentru asigurarea sustenabilității 

financiare a României pe termen lung cu prevederile art. 5 alin. (2) din Hotărârea 

Guvernului nr. 893/2007. 

Conform dispozițiilor art. XXI alin. (1) din Legea nr. 296/2023, pentru constituirea unui 

serviciu este necesar un număr de minimum 10 posturi de execuție, pentru constituirea 

unei direcții este necesar un număr de minimum 20 de posturi de execuție, iar pentru 

constituirea unei direcții generale este necesar un număr de minimum 35 de posturi de 

execuție. 

În vederea îndeplinirii noilor normative de personal prevăzute de art. XXI alin. (1) din 

Legea nr. 296/2023, posturile din cele trei structuri organizatorice din cadrul Institutului 

pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale se vor reorganiza astfel încât din 

totalul de 35 de posturi aprobate în organigramă, 11 posturi (din care 10 posturi de 

execuție și 1 post de conducere) să fie încadrate la Serviciul economic, contencios și 

administrativ. 

Prin urmare, în vederea asigurării conformității structurilor organizatorice și a 

normativelor de personal aferente, potrivit prevederilor XXI alin. (1) din Legea nr. 

296/2023, se propune modificarea numărului minim de cercetători științifici la 24 . 

2.4 Alte informații *) 

Nu este cazul. 

Secțiunea a 3-a: 

Impactul socioeconomic **) 

3.1 Descrierea generală a beneficiilor și costurilor estimate ca urmare a intrării în 

vigoare a actului normativ 

3.2 Impactul social 

 

3.3 Impactul asupra drepturilor și libertăților fundamentale ale omului 

 

3.4 Impactul macroeconomic 

 

3.4.1 Impactul asupra economiei și asupra principalilor indicatori macroeconomici 

 

3.4.2 Impactul asupra mediului concurențial si domeniul ajutoarelor de stat 

 



 

 

3.5. Impactul asupra mediului de afaceri 

 

3.6 Impactul asupra mediului înconjurător 

 

3.7 Evaluarea costurilor și beneficiilor din perspectiva inovării și digitalizării 

 

3.8 Evaluarea costurilor și beneficiilor din perspectiva dezvoltării durabile 

 

3.9 Alte informații 

Secțiunea a 4-a 

Impactul financiar asupra bugetului general consolidat atât pe termen scurt, 

pentru anul curent, cât şi pe termen lung (pe 5 ani), inclusiv informații cu privire 

la cheltuieli și venituri.***) 

- în mii lei (RON) - 

Indicatori Anul 

curent 

Următorii patru ani Media pe cinci 

ani 

1 2 3 4 5 6 7 

4.1 Modificări ale 

veniturilor bugetare, 

plus/minus, din care: 

      

a) buget de stat, din 

acesta: 

i. impozit pe profit 

ii. impozit pe venit 

      

b) bugete locale 

i. impozit pe profit 

      

c) bugetul asigurărilor 

sociale de stat: 

i. contribuții de asigurări 

      

d) alte tipuri de venituri  

(se va menționa natura 

acestora) 

      

4.2 Modificări ale 

cheltuielilor bugetare, 

plus/minus, din care: 

      

a) buget de stat, din 

acesta: 

i. cheltuieli de 

personal 

bunuri și servicii 

      

b) bugete locale: 

i. cheltuieli de 

personal 

ii. bunuri și servicii 

 

      

c) bugetul asigurărilor 

sociale de stat: 

i. cheltuieli de 

      



 

 

personal 

bunuri și servicii 

d) alte tipuri de cheltuieli 

(se va menționa natura 

acestora) 

      

4.3 Impact financiar, 

plus/minus, din care: 

a) buget de stat 

      

4.3 Impact financiar, 

plus/minus, din care: 

a) buget de stat 

      

b) bugete locale       

4.4 Propuneri pentru 

acoperirea creșterii 

cheltuielilor bugetare 

      

4.5 Propuneri pentru a 

compensa reducerea 

veniturilor bugetare 

      

4.6 Calcule detaliate 

privind fundamentarea 

modificărilor veniturilor 

și/sau cheltuielilor 

bugetare 

      

4.7 Prezentarea, în cazul proiectelor de acte normative a căror adoptare atrage majorarea 

cheltuielilor bugetare, a următoarelor documente: 

a) fișa financiară prevăzută la art.15 din Legea nr. 500/2002 privind finanțele publice, cu 

modificările și completările ulterioare, însoțită de ipotezele și metodologia de calcul 

utilizată; 

b) declarație conform căreia majorarea de cheltuială respectivă este compatibilă cu 

obiectivele și prioritățile strategice specificate în strategia fiscal-bugetară, cu legea 

bugetară anuală și cu plafoanele de cheltuieli prezentate în strategia fiscal-bugetară. 

4.8 Alte informații 

Secțiunea a 5-a: 

Efectele proiectului de act normativ asupra legislației în vigoare 

 

5.1 Măsuri normative necesare pentru aplicarea prevederilor proiectului de act normativ 

 

5.2 Impactul asupra legislației in domeniul achizițiilor publice 

 

5.3 Conformitatea proiectului de act normativ cu legislația UE (în cazul proiectelor ce 

transpun sau asigură aplicarea unor prevederi de drept UE).  

 

5.3.1 Măsuri normative necesare transpunerii directivelor UE 

 

5.3.2 Măsuri normative necesare aplicării actelor legislative UE   

 

5.4 Hotărâri ale Curții de Justiție a Uniunii Europene  



 

 

 

5.5 Alte acte normative și/sau documente internaționale din care decurg angajamente 

asumate  

5.6. Alte informații 

Secțiunea a 6-a: 

Consultările efectuate în vederea elaborării proiectului de act normativ 

 

6.1 Informații privind neaplicarea procedurii de participare la elaborarea actelor 

normative 

6.2 Informații privind procesul de consultare cu organizații neguvernamentale, institute 

de cercetare și alte organisme implicate.  

6.3 Informații despre consultările organizate cu autoritățile administrației publice locale  

6.4 Informații privind puncte de vedere/opinii emise de organisme consultative 

constituite prin acte normative  

6.5 Informații privind avizarea de către:  

a)Consiliul Legislativ   

b)Consiliul Suprem de Apărare a Țării  

c)Consiliul Economic și Social  

d)Consiliul Concurenței  

e)Curtea de Conturi  

Urmează a fi solicitat avizul Consiliului Legislativ. 

6. Alte informații 

Nu este cazul.  

Secțiunea a 7-a: 

Activități de informare publică privind elaborarea și implementarea proiectului de 

act normativ 

 

7.1 Informarea societății civile cu privire la elaborarea proiectului de act normativ 

       Proiectul de act normativ îndeplinește condițiile prevăzute de Legea nr. 52/2003 

privind transparența decizională în administrația publică, republicată, cu modificările 

ulterioare, fiind publicat pe pagina de internet a Institutului pentru Studierea 

Problemelor Minorităților Naționale: www.ispmn.gov.ro. Acesta a fost publicat în 

vederea primirii propunerilor, sugestiilor sau opiniilor cu privire la proiectul de act 

normativ supus dezbaterii publice, în termen de 10 zile calendaristice. 

         Recomandările transmise au fost consemnate în Registrul pentru consemnarea și 

analizarea propunerilor, opiniilor sau recomandărilor primite conform art. 7 alin. 5 și 

12 alin. 3 din Legea nr. 52/2003 privind transparența decizională în administrația 

publică, publicat pe site-ul SGG.        

7.2 Informarea societății civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în 

urma implementării proiectului de act normativ, precum și efectele asupra sănătății și 

securității cetățenilor sau diversității biologice. 

Nu este cazul. 

Secțiunea a 8-a: 

Măsuri privind implementarea, monitorizarea și evaluarea proiectului de act 

normativ 

 

8.1 Măsurile de punere în aplicare a proiectului de act normativ 

8.2 Alte informații                     



 

 

Față de cele prezentate, a fost promovat prezentul proiect de Hotărâre pentru 

modificarea Hotărârii Guvernului nr. 893/2007 privind organizarea și funcționarea 

Institutului pentru Studierea Problemelor Minorităților Naționale, pe care îl supunem 

Guvernului spre adoptare. 

 

Președintele Institutului pentru Studierea 

Problemelor Minorităților Naționale 

NOVÁK CSABA-ZOLTÁN 

 

Departamentul pentru Relații Interetnice  

pentru Secretar de stat 

 DINCER GEAFER  

Subsecretar de stat 

 

 

Secretarul general al Guvernului 

 

MIRCEA ABRUDEAN 

 

Avizăm: 

                                            Viceprim-ministru 

                                            MARIAN NEACȘU 

 

            Ministrul muncii și solidarității sociale 

 

              SIMONA BUCURA-OPRESCU 
 

   

                          Ministrul finanțelor  

 

                 MARCEL-IOAN BOLOȘ 

 

 

 

                                                Ministrul justiției 

 

                                               ALINA- ȘTEFANIA GORGHIU 

 

 

 
 


