8. Bursa de cercetare pentru cercetarea locurilor si spatiilor ale identitatii
nationale in cadrul minoritatilor nationale din Transilvania

Bursa de cercetare se acorda pentru cercetarea si analiza locurilor, spatiilor si identitdtii
minoritatilor nationale din Transilvania.

Bursa se adreseazad cercetdtorilor, doctoranzilor la etnografie si sociologie, preocupati de
cercetarea identitatii nationale cu experientd demonstratd in colectarea si prelucrarea datelor,
in digitalizare si arhivare.

Bursierul va avea urméatoarele atributii:

1. Elaborarea unei baze de date pe urmatoarele categorii: copac comemorativ, placi
comemorative, statui si busturi, monumente publice (comemorative), obeliscuri, cenotafuri,
cimitire de onoare,

2. Publicarea datelor pe site-ul institutiei, link special,

3. Cercetarea si analiza practicilor de comemorare legate de aceste locuri si spatii.

In prima etapa a cercetirii focusul va fi asupra locurilor si spatiilor memoriale (lieux de
mémoire). Datele vor proveni din publicatii relevante (monografii, periodice, brosuri, studii
de caz etc.), cercetari de teren si prelucrarea bazelor de date existente (bazele de date ale
primadriilor, organizatiilor nonguvernamentale, organizatiilor stiintifice i culturale).

La sfarsitul stagiului de 3 luni, bursierul va preda la ISPMN produsul final, respectiv baza de
date a locurilor Partium si Banat (minim 300 de date si descrieri) in format electronic, ulterior
incdrcate in baza de date online a paginii web a ISPMN.

Activitatea bursierului va fi coordonata de catre un cercetator de la ISPMN, va fi monitorizata
si evaluata lunar, prin intalniri de lucru, rapoarte si alte materiale convenite impreuna.

Cerinte:

1. Absolvent de studii superioare cu lungd duratd, diplomd de licenta in specializdrile
sociologie sau etnologie,

2. Experienta in cercetare de teren, adunarea si prelucrarea datelor, in digitalizare si arhivare,

3. Experientd in elaborarea bazelor de date,

4. Cunoasterea limbilor romana, engleza, maghiara si germana constituie avantaj.

Criterii de evaluare:

- Experientd in cercetare de teren, colectare si prelucrare date, digitalizare si arhivare,

- Experientd in elaborarea bazelor de date,

- Capacitate de a valorifica informatiile multilingve, inscriptiile de pe diferitele monumente,
- Creativitate $i initiativa,

- Capacitate de organizare si planificare.

Metoda de selectie:

1. Analiza dosarului

- CV (experienta 1n cercetari, studii, angajari anterioare, publicatii)

- Diploma de licentd si masterat, alte certificate sau adeverinte care demonstreaza experientd
relevanta,

- Scrisoare de motivatie (300-600 de cuvinte)

2. Interviu pe baza Scrisorii de motivatie si a CV-ului



