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Nationalitatea Romana

Vicepresedinte

Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale, Cluj-Napoca,

= Coordonarea procesului de planificare si dezvoltare strategica institutionala, Organizarea si alocarea
resurselor specifice pentru activitatile de cercetare, Dezvoltarea resurselor umane, Evaluarea
activitatii, a resurselor umane si a performantelor obtinute, Reprezentare institutionala

Cercetare, domeniul minoritati nationale si relatji interetnice

Expert /Evaluator , membru in comisia de evaluare a aplicatjilor
Administratia Fondului Cultural National (AFCN), Bucuresti

= Evaluarea propunerilor de finantare pe baza criteriilor de evaluare ale finantatorului , elaborarea
rapoartelor de evaluare si argumentarea punctajelor acordate, stabilirea ierarhiei proiectelor

Sector guvernamental, domeniul cultura - Patrimoniu cultural national

Expert/Evaluator, membru in comisia de evaluare a aplicatjilor

Fundatia pentru Dezvoltarea Societatji Civile (Bucuresti) si Centrul de Resurse pentru Comunitatile de

Romi (Cluj-Napoca)

= Evaluarea propunerilor de finantare, elaborarea rapoartelor de evaluare si argumentarea punctajelor
acordate, stabilirea ierarhiei aplicatiilor evaluate si asistenta in formularea raspunsurilor

Sector neguvernamental

Consultant regional, regiunea Centru

Fundatia Centrul de Resurse pentru Comunitatile de Romi (CRCR), Cluj-Napoca

= Evaluarea si selectarea specialistilor si localitatilor beneficiare, Elaborarea instrumentelor si
metodelor de lucru, Coordonarea procesului de facilitare comunitara in 6 judete, Monitorizare si
Evaluare a rezultatelor obtinute

Sector neguvernamental, dezvoltare comunitara in localitai rurale interetnice, proiect ul ,Suport pentru
dezvoltarea comunitatilor de romi din regiunile de dezvoltare Nord Vest si Centru”

Vicepresedinte

Institutul pentru Studierea Problemelor Minoritatilor Nationale, Cluj-Napoca,

= Coordonarea procesului de planificare si dezvoltare strategica institutionala, Organizarea si alocarea
resurselor specifice pentru activitatile de cercetare, Dezvoltarea resurselor umane, Evaluarea
activitatii, a resurselor umane si a performantelor obtinute si Reprezentare institutionala

Cercetare, domeniul minoritati nationale si relatji interetnice

Expert, Senior Facilitator

Hulla&Co. Human Dynamics KG Viena/Austria,Secretariatul General al Guvernului, Bucuresti
Coordonarea proceselor de elaborare a planurilor de dezvoltare locala (localitati beneficiare din

judetele Salaj si Bistrita-Nasaud) si planurilor de dezvoltare judeteana , Program Phare 2004

Dezvoltare comunitara, imbunatatirea situatiei comunitatilor de romi

Consultant in invatamant. Monitor Regional, Programe PHARE 2001, 2003 si 2005
WYG International —Bucuresti ; Larive Romania -Bucuresti; Ramboll Finnconsult Oy
(Finlanda) si Ministerul Educatiei si Cercetarii Nationale, Bucuresti

= Asistenta pentru elaborarea Planurilor de Dezvoltara Scolara pentru grupuri vulnerabile,
monitorizarea fenomenului de segregare scolara , asistenta pentru desegregare. Asistenta 1SJurilor
pentru accesarea fondurilor si implementarea planurilor de dezvoltare scolara.

Educatie si dezvoltare comunitara



EDUCATIE S| FORMARE

Nov. 2014 — lunie 2015

Oct. 2011 — lunie 2013

Sept. 2002 — lunie 2003

Sept. 1998 — lunie 2002

CURSURI DE FORMARE

August 2015

August 2011

Martie - Aprilie 2009

Aprilie - Mai 2009

Limba(i) materna(e)

Alte limbi straine cunoscute

Limba Engleza

Limba Franceza

Limba Maghiara

Management in Administratia Publica, program postuniversitar

Facultatea de Stiinte Politice, Administrative si ale Comunicarii, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj
Napoca in colaborare cu Facultatea de Administratie si Management Public (ASE Bucuresti)
si Michigan State University (East Lansing, SUA)

Management si leadership in organizati publice; Management financiar; Descentralizare.
Managementul proiectelor. Analiza politicilor publice si evaluarea programelor Tn administratie publica;
Etica in administratia publica; Managementul resurselor umane, s.a.

Master in Etica Profesionala

Departamentul Filosofie, Facultatea de Istorie si Filozofie, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca
Etica in conducerea si managementul institutiilor publice si a organizatiilor, Psihologie si
cultura organizationala, Etica comunicarii, Integritate in organizatiii si strategii anticoruptie,
Biopolitica si securitate umana, s.a.

Master in Comunicare Sociala si Relatji Publice

Departamentul Sociologie, Facultatea de Asistenta Sociala si Sociologie, Universitatea Babes-Bolyai,
Cluj-Napoca

= Comunicare sociala, Comunicare simbolica, Marketing, Strategii de organizare a campaniilor de
relatii publice, Metode si tehnici de cercetare cantitative si calitative, s.a.
Licenta in Asistenta Sociala

Facultatea de Asistenta Sociala si Sociologie, Universitatea Babes-Bolyai, Cluj-Napoca

Psihologie sociala, Sociologie generala, Metode si tehnici de cercetare sociala, Teorie si
metoda Tn asistenta sociala, Drept si legislalie in asistenta sociala, Probleme sociale si politici
sociale, etc.

Control managerial intern, implementare standarde si proceduri

Agentia Nationala a Functionarilor Publici (ANFP, Ministerul Administratjei si Internelor

Elaborarea strategiilor de dezvoltare a institutjilor publice, program de perfectionare

Agentia Nationala a Functionarilor Publici (ANFP), Ministerul Administratiei si Internelor

Manager de proiect, program de perfectionare
C.R.FPS. PROVOCATIE, Bucuresti si Consiliul National de Formare Profesionala a Adultilor

Formator, program de perfectionare
SC. IC Consulting Cluj-Napoca in colaborare cu MMFSE si MECTS

Roména
INTELEGERE VORBIRE SCRIERE
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